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SZKOŁA PODSTAWOWA nr 5 
im. Szarych Szeregów 
17-100 Bielsk Podlaski 
ul. T. Kościuszki 21 
REG. 050040762, NIP: 543-18-20-012 
tel. 85 730 75 76, fax 85 730 98 28 

 
 
Informacja o stanie realizacji zadań oświatowych za rok szkolny 2021/2022 

 
1. Struktura organizacyjna szkoły w roku szkolnym 2021/2022:
1) Liczba uczniów w poszczególnych oddziałach  
     stan na 30.09.2021 r.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

LP. Klasa 
Ilość 
uczniów 

1. Ia 25 

2. I  25 

3. IIa  18 

4. IIb 16 

5. IIIa 24 

6. IIIb 23 

7. IVa 24 

8. IVb 24 

9. IVc 24 

10. Va 24 

11. Vb 24 

12. VIa 28 

13. VIIa 25 

14. VIIb 25 

15. VIIc 25 

16. VIIIa  23 

17. VIII b 24 

Razem: 401 

2) Zatrudnienie 
Nauczyciele 

Wykształcenie Liczba nauczycieli 

Wyższe magisterskie 45 

Wyższe zawodowe 0 

Razem: 45 

Stopień awansu zawodowego Liczba nauczycieli  

Dyplomowany 38 

Mianowany 4 

Kontraktowy 3 

n-l bez kwalifikacji  0 

Razem: 45 

 

Lp. 
 

Nawiązanie stosunku pracy Liczba nauczycieli 

1. Na podstawie mianowania  35 
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2. Umowa na czas nieokreślony 
 

4 

3. Umowa na czas określony 3 

4. Misja kanoniczna 3 

 
 
Razem: 48 

Pracownicy administracji i obsługi: 
1) główna księgowy–1 

2) księgowy–1 

3) sekretarz szkoły–1 

4) kierownik  gospodarczy–1 

5) intendent–1 

6) kucharz–1 

7) pomoc kuchenna–3 

8) starszy rzemieślnik–1 

9) woźny–1 

10) pracownik porządkowo–gospodarczy–1 

11) sprzątaczki–7 

3)Przeciętna liczba uczniów przypadająca na etat przeliczeniowy nauczyciela 
402 (uczniów) 
41,51 (zatrudnienie nauczycieli w przeliczeniu na pełny etat) 
402:41,51=9,68 (Przeciętna liczba uczniów przypadająca na etat przeliczeniowy nauczyciela 
2.Osiągnięcia szkoły w roku szkolnym 2021/2022: 

1)w konkursach przedmiotowych (laureaci i finaliści) 

Nazwa konkursu Szczebel Osiągnięcie 

Wojewódzki Konkurs 
Przedmiotowy z Fizyki 

wojewódzki 1 laureat 

Wojewódzki Konkurs 
Przedmiotowy  
z Matematyki 

wojewódzki 1 finalista 

Wojewódzki Konkurs 
Przedmiotowy  
z Języka Angielskiego 

wojewódzki 1 finalista 

Wojewódzki Konkurs 
Przedmiotowy z Chemii 

wojewódzki finalista 

Powiatowy Konkurs Wiedzy-
Przyrodniczo–Społecznej 

Powiatowy I miejsce 
II miejsce 

Powiatowy Konkurs „Mistrz 
Ortografii” 

powiatowy II miejsce 

Ogólnopolski Turniej 
Bezpieczeństwa w Ruchu 
Drogowym 

powiatowy III miesce 

IX Międzynarodowy Konkurs 
Historyczny o Żołnierzach 

międzynarodowy III miejsce 
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Wyklętych 

Powiatowy Konkurs 
Historyczny „Powiat bielski–
moja mała ojczyzna” 

powiatowy 2 drugie miejsca 

Międzynarodowy Konkurs 
Matematyczny  
KANGUR 2022 

międzynarodowy wyróżnienie 

2)w konkursach artystycznych(miejsce I, II i III w województwie i kraju) 

Nazwa konkursu Szczebel Osiągnięcie 

XVI Edycja 
Międzynarodowego 
Konkursu Plastycznego 
„Święty Jan Paweł II  
w oczach dziecka”. 

Międzynarodowy wyróżnienie 

III edycja Diecezjalnego 
Konkursu Plastycznego 
„Wartościowe opowieści. 
Rodzina moją pierwszą 
szkołą miłości”. 

Diecezjalny I miejsce 
 II miejsce 

Ogólnopolski Konkurs 
Językowo – Plastyczny 
DACHL-MARCHEN 

ogólnopolski wyróżnienie 

Ogólnopolski Konkurs 
Plastyczny „Zapobiegajmy 
pożarom” 

powiatowy 
wojewódzki 

nagroda 
wyróżnienie 

Wojewódzki Konkurs 
Plastyczny „Wiosna w lesie” 

wojewódzki wyróżnienie 

VIII Ogólnopolski Konkurs 
Plastyczny „Piękna nasza 
Polska cała” 

ogólnopolski 
 

1 nagroda 
1 wyróżnienie 

Konkurs Selfie + w ramach 
eTwinning 

międzynarodowy III miejsce 

Ogólnopolski Konkurs 
Poetycki – Turniej na Zamku. 
Potyczki wierszowane 

ogólnopolski 1 finalista 

Festiwal Piosenki Religijnej  
i Patriotycznej „Śpiewajmy 
Panu” Podlasie 2021 

diecezjalny 1wyróżnienie 

Konkurs Plastyczny „Moje 
spotkanie z Jezusem” 

diecezjalny I miejsce 

3)w sporcie (miejsce I, II i III w województwie i ogólnopolskie) 

Nazwa konkursu Szczebel Osiągnięcie 

Igrzyska Młodzieży Szkolnej 
w Koszykówce Chłopców 

powiatowy II miejsce 

Igrzyska Młodzieży Szkolnej 
w Koszykówce Dziewcząt 

wojewódzki VII miejsce w finale 
województwa 
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3. Organizowane przez szkołę imprezy, akcje charytatywne o randze miejskiej oraz 

szerszym zakresie: 

1) Zorganizowanie przez Szkolne Koło Wolontariatu akcji charytatywnych oraz współpraca z 

Domem Pomocy Społecznej w Czerewkach. 

2) Przygotowanie transmisji online uroczystości ślubowania dla rodziców uczniów kl. I. 

3) Organizacja Dnia Otwartego w szkole dla przyszłych pierwszoklasistów i ich rodziców. 

4) Przygotowanie i udział w prezentacji z okazji „Zadziw Mikołaja, czyli zaprezentuj się na 

100 procent”. 

5) Zorganizowanie i przeprowadzenie Maratonu Pisania Listów w obronie więźniów 

politycznych i więźniów sumienia – w ramach międzynarodowej akcji organizowanej 

przez Amnesty International. 

6) Zorganizowanie pobytu uczestnikom w ramach międzynarodowego programu Erasmus+. 

Zaproszeni nauczyciele i uczniowie z Turcji, Hiszpanii, Łotwy i Włoch brali udział  

m.in. w zorganizowanym przez szkołę koncercie w Bielskim Domu Kultury oraz 

warsztatach z robotyki i programowania. 

4.Zajęcia dodatkowe dla uczniów (rodzaj zajęć, ilość uczestników): 

1)rozwijające: 
zajęcia rozwijające uzdolnienia (w tym e Twining, SKS, chór) – 128 uczniów 
zajęcia rozwijające umiejętności uczenia się – 254 uczniów 
zajęcia rozwijające umiejętności emocjonalno – społeczne – 22 uczniów 
2)zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze – 60 uczniów 
5.Kształcenie uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w roku szkolnym 
2020/2021 (ilość uczniów, rodzaj zajęć): 
Liczba uczniów: 

 Przebadanych w Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej - 83 

 Posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego - 19 

 Z dysleksją –19 

 Z ADHD –3 

 Z Mutyzmem wybiórczym –2 

 Z intelektem niższym niż przeciętny–15 

 Z chorobami przewlekłymi - 4 

 Z zindywidualizowaną ścieżką kształcenia–1 

 Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi uczęszczali na następujące zajęcia: 
zajęcia rewalidacyjne, zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze, zajęcia logopedyczne, zajęcia 
korekcyjno – kompensacyjne, zajęcia Integracji  Sensorycznej, zajęcia rozwijające 
kompetencje emocjonalno – społeczne, zajęcia indywidualne  
z przedmiotów, zajęcia z gimnastyki korekcyjnej, zajęcia o charakterze terapeutycznym 
(Terapia Ręki, psychoterapia). 

6.Stypendia motywacyjne dyrektora szkoły i za osiągnięcia sportowe (rodzaj stypendium, 
ilość uczniów, przyznane kwoty–ogólnie 

Liczba uczniów Przyznane kwoty 

28 6300,00zł 
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7. Informacja na temat doskonalenia zawodowego nauczycieli i kadry kierowniczej szkoły 

(ilość szkoleń, ilość uczestników, tematyka szkoleń): 

Ilość szkoleń: w roku szkolnym 2021/2022 nauczyciele brali udział w 38 szkoleniach. 

Ilość uczestników: 45 nauczycieli brało udział w różnych formach doskonalenia zawodowego. 

Były to: webinaria, warsztaty, sieci współpracy, konferencje, wykłady, kongresy, debaty. 

Tematyka szkoleń: zmiany w przepisach prawa oświatowego (m.in. kształcenie dzieci  

z Ukrainy), nabywanie kompetencji cyfrowych w zakresie robotyki i programowania, 

przemoc w rodzinie, depresja u dzieci i młodzieży. 

8. Współpraca ze środowiskiem lokalnym (nazwy instytucji), udział  

w akcjach (charytatywnych, ekologicznych, profilaktycznych): 

1) Udział w profilaktycznej akcji „Tydzień życzliwości i tolerancji” w ramach współpracy ze 

Stacją Sanitarną  w Bielsku Podlaskim. 

2) Udział w konkursie wokalno–recytatorskim „Pożegnanie zimy – mini - festiwal wiosny” w 

ramach współpracy z Bielskim Domem Kultury. 

3) Współpraca z Miejską Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

w ramach pracy świetlicy środowiskowej „Radość i Przyjaciele”. 

4) Organizacja akcji charytatywnych wolontariuszy ze Szkolnego Klubu Wolontariatu „W 

jedną stronę”. 

5) Realizacja zadań w ramach Narodowego Programu Zdrowia. 

9.    Wyniki nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez kuratora oświaty: 

W ramach nadzoru prowadzonego przez Podlaskiego Kuratora Oświaty 

 w roku szkolnym 2021/2022 wypełniano ankiety, udzielano informacji  

oraz sporządzano sprawozdania dotyczące następujących zagadnień: 

1) Przekazywano informacje dotyczące frekwencji oraz szczepień uczniów  

od 12 roku życia w związku z Covid – 19. 

2) Wypełniono ankietę dotyczącą akcji „Szkoła do hymnu”. 

3) Wypełniono ankietę dotyczącą akcji „Szkoła pamięta”. 

4) Wypełniono Ankietę dotyczącą przemocy domowej, ze szczególnym uwzględnieniem 

wpływu środowiska przemocowego na rozwój dziecka. 

5) Przekazanie informacji dotyczących organizacji pracy szkoły wynikających  

z zagrożenia koronawirusem SARS-Cov-2. 

6) Wypełniono Ankietę dotyczącą Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej. 

7) Wypełniono Ankietę dotyczącą zajęć rozwijających zainteresowania 

 i uzdolnienia uczniów realizowanych w ramach do dyspozycji dyrektora szkoły. 

8) Udzielono informacji dotyczącej liczby przyjętych uczniów z Ukrainy. 

9) Udzielono informacji na temat realizacji zajęć Wychowania do życia  

w rodzinie. 

10) Wypełniono Ankietę z zakresu realizacji przez szkołę zadań dotyczących wychowania i 

profilaktyki. 

11) Udzielono informacji na temat pomocy obywatelom Ukrainy. 

12) Wypełniono Ankietę dotyczącą monitorowania klasyfikacji i promowania uczniów  w roku 

szkolnym 2021/2022. 
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10. Remonty oraz zakupy i wymiana wyposażenia przeprowadzone w roku szkolnym 

2020/2021 oraz planowane do końca 2021 roku (w przypadku remontów i zakupów z 

budżetu szkoły należy określić ich wartość). 

 1)  Wykonane z budżetu miasta; 

Remont dachu na starym skrzydle budynku-699876,86 zł 

Wykonanie okapu do kuchni-29308,44 zł 

Remont pomieszczeń na oddział przedszkolny-28500,00 zł 

Wykonanie placu zabaw-77867,04 zł 

2) wykonane we własnym zakresie: 

a) zdjęto stary okap w kuchni, zaszpachlowano i pomalowano ścianę i sufit, zamontowano 

moskitiery. 

b) zaszpachlowano i pomalowano część ściany w jadalni, pomalowano drzwi 

do kuchni, stołówki oraz zmywalni, zamontowano moskitiery, 

c) naprawiono baterię podgrzewacza wody w pomieszczeniu socjalnym kuchni,  

oraz zabezpieczono rury przed wilgocią w obieralni, wymieniono zawór spustowy w kotle 

warzelnym, 

d) odnowiono ściany na korytarzu przy oddziale przedszkolnym oraz zamontowano tablice 

tekstylne na korytarzu i w salach oddziału przedszkolnego, 

e) odnowiono sufit w szatni na bloku sportowym (zaszpachlowano  

i pomalowano), 

f) odnowiono część sali lekcyjnej nr 17, (rozebrano starą zabudowę ściany, zaszpachlowano   

i pomalowano, uzupełniono ubytek w podłodze), 

g) odnowiono ściany w salach lekcyjnych nr 16, 20, 21 po zdjętych starych tablicach i 

przygotowano pod nowe monitory, zaszpachlowano i pomalowano po zaciekach na 

sufitach, 

h) zdjęto stary karnisz w sali 18 zaszpachlowano i pomalowano po zaciekach na suficie, 

zamontowano roletę w 1 oknie, 

i) w sanitariatach wymieniono uszkodzone spłuczki lub naprawiono niedziałające, 

j) zamontowano nowy sprzęt, tablice szkolne, tekstylne, monitory interaktywne: sale  nr 8, 

11, 16,17,20,21,  (sala 15 zyskała tablicę interaktywną), 

k) wymieniono oprawy oświetleniowe na korytarzu w szatni starego skrzydła budynku- 

4840,88 zł 

Zakupy i wymiana wyposażenia: 

1) Z budżetu miasta; 

zakup wyposażenia do oddziału przedszkolnego     - 21 586,27 zł 

2) Z budżetu szkoły;  

zakup 2 szt. drukarki 1 700,00 zł 

3) Z programu Laboratorium przyszłości; 

wyposażenie Laboratorium przyszłości-120599,51 zł 

4) Projekt „Podniesienie kompetencji cyfrowych wśród uczniów i nauczycieli”:laptopy 36 

sztuk+ wózek na laptopy, monitor + statyw, urządzenie wielofunkcyjne,monitory 

interaktywne-6 sztuk-153 562,15 zł  

5) Z programu Przeciwdziałanie alkoholizmowi: monitor-6300,00 zł 
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6) Z programu Erasmus:telewizor, tablety, projektor      -11 840,00 zł 

            Remonty i zakupy planowane do końca roku 2022:                                                      

Na bieżąco wykonywanie napraw i usuwanie usterek   -      2 000,00 zł    

11.Baza dydaktyczna-wyposażenie szkoły w środki dydaktyczne, multimedia (ilość 

pracowni multimedialnej, ilość sprzętu): 

Sale lekcyjne-15 sztuk 

Pracownie komputerowe-2 sztuki 

Biblioteka i czytelnia-2 sztuki 

Świetlica-2 sztuki 

Pracownia multimedialna-11 sztuk 

Pracownia chemii-1 sztuka 

Pracownia fizyki-1 sztuka 

Blok sportowy-1 sztuka 

Oddział przedszkolny-2 sztuki 

Wyposażenie: komputery dla uczniów - 84 sztuk (sale 4-15, sale 9-27,bibl.-5,św.-3, sala 1-8; 

do zd.-26)  

Projektory-9 sztuk (4, 15, 18, 23, 23a, 24, 31, 32, korytarz) 

Tablice interaktywne i multimedialne: 

21sztuk(sale1,4,8,9,10,11,14,15,16,17,18,20,21,22,23,23a,24,28,31,32) 

Telewizory-10 sztuk 

Komputery przenośne-118 sztuk 

12.Pozyskane środki ze źródeł zewnętrznych (nazwa programu, kwota, krótki opis 

projektu) oraz udział w projektach unijnych i krajowych: 

1) Program Erasmus + oraz e Twinning - projekt realizowany z Funduszy Europejskich. W 
ramach projektów uczniowie współpracują z rówieśnikami  
z europejskich szkół. W przypadku Erasmusa odbywają się edukacyjne wyjazdy uczniów i 
nauczycieli za granicę. E Twinning – współpraca odbywa się przez Internet. Uczniowie i 
nauczyciele kontaktują się w języku angielskim. Wartość projektu Erasmus+-127615,00zł 

2) „Program dla szkół” – dodatkowa porcja warzyw i owoców oraz mleka dla uczniów klas I 
– V – projekt realizowany przez Krajowy Ośrodek Wsparcia Rolnictwa oraz fundusze Unii 
Europejskiej. 

3) „Podniesienie kompetencji cyfrowych wśród uczniów i nauczycieli województwa 
podlaskiego” – projekt realizowany w ramach Programu Operacyjnego Województwa 
Podlaskiego 2014–2020. W ramach projektu nauczyciele uzyskali dodatkowe kwalifikacje 
w zakresie korzystania z narzędzi TIK, wyposażono pracownię w roboty edukacyjne. 
Wartość projektu–179473,00zł. 

13. Organizacja pracy szkoły związana z przyjęciem uczniów z Ukrainy (liczba uczniów, 
podjęte działania). 
Liczba uczniów z Ukrainy stan na 30.09.2022r.–27 uczniów. 
Uczniowie z Ukrainy uczestniczą w dodatkowych zajęciach z języka polskiego  
oraz są objęci pomocą psychologiczo-pedagogiczną ze strony pedagoga, psychologa oraz 
innych nauczycieli. 
14.Krótki opis organizacji pracy szkoły podczas prowadzenia nauki zdalnej 

w związku z sytuacją epidemiczną w kraju. 

Organizacja pracy szkoły podczas prowadzenia nauki zdalnej w związku 

z sytuacją epidemiczną w kraju: 
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1) Opracowano i przekazano uczniom, rodzicom i nauczycielom informację dotyczącą pracy 

Szkoły Podstawowej nr 5 w Bielsku Podlaskim w związku 

z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie szczególnych rozwiązań w 

okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty  

w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID – 19. 

2) Koordynowano współpracę nauczycieli z uczniami i rodzicami. 

3) Nauczyciele monitorowali postępy ucznia i informowali uczniów i rodziców  

o postępach w nauce. 

4) Ustalono sposób dokumentowania realizacji zadań z wykorzystaniem dziennika 

elektronicznego oraz platformy TEAMS. 

5) Zapewniono każdemu uczniowi lub rodzicom możliwość konsultacji  

z nauczycielem prowadzącym zajęcia ustalając Harmonogram konsultacji. 

6) Wskazywano źródła i materiały niezbędne do realizacji zajęć, w tym materiały 

 w postaci elektronicznej. 

7) Korzystano z materiałów zamieszczonych na Zintegrowanej Platformie Edukacyjnej 

udostępnionej przez Ministra Edukacji Narodowej. 

8) Prowadzono zajęcia opiekuńczo–wychowawcze w świetlicy szkolnej, zorganizowano 

konsultacje na terenie szkoły dla uczniów klas VIII, zapewniono możliwość korzystania z 

biblioteki szkolnej. 

9) Prowadzono czyszczenie i dezynfekcję pomieszczeń i powierzchni. 

10) Prowadzono Nadzór Pedagogiczny. 

15.Potrzeby, problemy i wniosk: 

Stare skrzydło budynku oraz blok sportowy wymagają gruntownego remontu: 

a) sanitariaty–wymagają przebudowy oraz wymiany rur i armatury, 
b) część sal lekcyjnych i korytarze na II i III piętrze - wymagają cyklinowania 

lub wymiany podłóg oraz szpachlowania i malowania ścian i sufitów, wymiany lamp 
oświetleniowych, 

c) sala gimnastyczna–wymaga szpachlowania i malowania ścian i sufitu, 
oraz renowacji lub wymiany parkietu, 

d) szatnie na bloku sportowym–wymagają szpachlowania i malowania ścian 
 i sufitów, 

e) szatnie w piwnicy–wymagają szpachlowania i malowania ścian i sufitów, 
f) blok żywieniowy–wymaga remontu kuchni i stołówki /szpachlowania 

i malowania, wymiany lamp oświetleniowych,  
 
 

    WICEDYREKTOR  
 
   mgr Maria Duniec 

 


